Президиум РК профсоюза работников автотранспорта и дорожного хозяйства


Постановление

Президиума Республиканского комитета профсоюза работников 
Автомобильного транспорта и дорожного хозяйства
г. Казань                                                                                           18 марта  2016 года
Протокол № 3-6
«Об участии работающей и учащейся молодежи
 предприятий и организаций автотранспорта 
и дорожного хозяйства в Республиканских конкурсах 
и спортивных соревнованиях»

На 2016 год разработано и утверждено Министерством транспорта и дорожного хозяйства РТ, Республиканским комитетом профсоюза работников автомобильного транспорта и дорожного хозяйства и ФСО «Спартак-Татарстан» Положение о проведении спортивно-массовых и физкультурно-оздоровительных мероприятий среди работников предприятий транспорта и дорожного хозяйства в рамках Спартакиады «Здоровье – 2016» , и доведено до предприятий и организаций отрасли письмом Минтранса РТ, исх. № 01-01/161 от 20.01.2016г.
Федерацией профсоюзов Республики Татарстан в 2016 году разработаны Положения о проведении конкурсов и спортивных соревнований, направленных на вовлечение молодёжи в профсоюз, привлечение к активной профсоюзной деятельности, развитие духовной культуры и творческой инициативы молодежи: «О проведении соревнований «ПРОФСОЮЗНАЯ МОЛОДЁЖНАЯ ЛЫЖНЯ-2016» среди работающей и учащейся молодёжи», «О профсоюзной Спартакиаде среди работающей и учащейся молодежи Республики Татарстан», , «О проведении  республиканского детско-юношеского конкурса на лучший рисунок «Я б в рабочие пошёл…», патриотической песни, стихов «Спасибо тебе, солдат!», «О VII Республиканском конкурсе «МОЛОДОЙ ПРОФСОЮЗНЫЙ ЛИДЕР РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН», «О VI Республиканском конкурсе детского рисунка и плаката, посвящённого 9 Мая – Дню Победы», «О проведении Республиканского конкурса плакатов, видеороликов, фотографий, профсоюзной песни на тему: «Профсоюз – это плюс», «О проведении XII Республиканского профсоюзного фестиваля художественной самодеятельности работающей и учащейся молодежи Республики Татарстан». 

Республиканский комитет профсоюза поддерживает инициативы о проведении конкурсов, спортивно-массовых мероприятий и считает, что участие в них работников и молодёжи отраслевых предприятий и организаций будет способствовать активизации оздоровительной и спортивно-массовой работы на предприятиях и организациях отрасли и укреплению молодежного движения в профсоюзе.

Президиум республиканского комитета профсоюза

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Обязать руководителей предприятий и организаций отрасли принять активное участие в спортивно-массовых мероприятиях, в соответствии с календарным планом проведения первенства Республики Татарстан  в рамках Спартакиады «Здоровье – 2016»;
2. Поддержать инициативы ФПРТ  о проведении перечисленных в настоящем постановлении мероприятий среди работающей и учащейся молодежи. Положения и условия конкурсов довести до сведения всех предприятий и организаций (прилагаются).

3. Председателям профсоюзных комитетов совместно с хозяйственными руководителями:

3.1. Провести организационную работу и принять активное участие в проводимых конкурсах и спортивных мероприятиях;

3.2. Совершенствовать условия для привлечения молодежи к общественной жизни, к регулярным занятиям физической культурой и спортом;

3.3. Социальные льготы и гарантии для работающей молодежи, а также стимулирование и мотивацию  здорового досуга работающей и учащейся молодежи предусматривать и включать в коллективные договоры предприятий (организаций).

4. Контроль за выполнением данного постановления возложить на ведущего специалиста рескома профсоюза по организационно-массовой работе Родченко М.Б.

Председатель рескома профсоюза 

работников автотранспорта и 

дорожного хозяйства                                                                              Ю.Н.Данилов
ПОЛОЖЕНИЕ

о проведении соревнований «Профсоюзная молодежная лыжня-2016» 
среди работающей и учащейся молодежи Республики Татарстан

1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ

Соревнования проводятся в целях:

· привлечения молодежи к регулярным занятиям физической культурой и спортом;

· утверждения здорового образа жизни средствами физической культуры и спорта;

· активизации оздоровительной и спортивно-массовой работы на предприятиях и организациях отрасли сферы обслуживания и промышленности;

· выявления сильнейших спортсменов в отраслях. 

2. РУКОВОДСТВО ПОДГОТОВКОЙ И ПРОВЕДЕНИЕМ

СОРЕВНОВАНИЙ

Общее руководство подготовкой и проведением Спартакиады  осуществляется Федерацией профсоюзов РТ, Федерацией лыжных гонок и биатлона РТ. Непосредственное проведение соревнований возлагается на Главную судейскую коллегию.

3. СРОКИ И МЕСТО ПРОВЕДЕНИЯ

Дата и место проведения мероприятия сообщаются дополнительно, соответствующим письмом. Начало соревнований в 11:00. Совещание судейской коллегии, мандатной комиссии совместно с представителями команд – за час до старта.

4. УСЛОВИЯ И ПРОГРАММА СОРЕВНОВАНИЙ

В соревнованиях принимают участие команды из числа работающей молодежи предприятий и организаций, учащаяся молодежь (студенты колледжей, ССУЗов, ВУЗов) Республики Татарстан.

К соревнованию не допускаются участники, имеющие КМС и МС по данным видам спорта, входящих в состав сборной команды РТ и РФ.

Состав команды из числа работающей молодежи – 7 человек (3 женщины, 3 мужчины, 1 представитель) в том числе:

Первая группа - работающая молодежь:

1 группа от 20 до 25 лет (1 женщина, 1 мужчина);

2 группа от 26 до 30 лет (1 женщина, 1 мужчина);

3 группа от 31 до 35 лет (1 женщина, 1 мужчина);

Состав команды из числа учащейся молодежи – 7 человек (3 женщины, 3 мужчины, 1 представитель) в том числе:

Вторая группа – учащаяся молодежь:

1 группа от 16 до 18 лет (1 женщина, 1 мужчина);

2 группа от 19 до 22 лет (1 женщина, 1 мужчина);

3 группа от 23 до 25 лет (1 женщина, 1 мужчина);

Дистанция:   3 км – женщины,

                            5 км – мужчины.

Зачет по результатам мужских и женских соревнований проводится согласно правилам соревнования по лыжным гонкам. Именные заявки, заверенные врачом и руководителем предприятия, подаются в Главную судейскую коллегию (по установленной форме) в день приезда на соревнование.

Предварительную заявку подать в Федерацию профсоюзов РТ (факс: 236-93-11) и Федерацию лыжных гонок и биатлона РТ (в электронном виде в Главную судейскую коллегию до 15 часов 19 февраля т.г. на эл. адрес sportstar86@yandex.ru) см. приложение №2. По всем организационным вопросам о проведении обращаться в ФПРТ (тел. 236-51-13).

К соревнованиям допускается работающая молодежь в возрасте до 35 лет, учащаяся до 25 лет (по предъявлению паспортных данных). 

Для работы мандатной комиссии, представители команд (участники соревнований) должны иметь при себе паспорт, выписку из трудовой книжки (с записью стажа работы - не менее полгода на данном предприятии), копию профбилета, копию студенческого билета.

5. ОПРЕДЕЛЕНИЕ И НАГРАЖДЕНИЕ ПОБЕДИТЕЛЕЙ

Команда-победитель определяется по наибольшей сумме очков.

Определение победителей осуществляется в двух группах.

Первая группа – работающая молодежь.

Вторая группа – учащаяся молодежь.

Команды, занявшие первые места, награждаются переходящим кубком и дипломом.

Команды, занявшие 2 и 3 места, награждаются вымпелами и дипломами соответствующих степеней.

Участники, занявшие 1, 2 и 3 места в составе команд награждаются медалями, дипломами, ценными призами Федерацию профсоюзов РТ.

Примечание: При поступлении протестов в адрес главного судьи соревнования, на участника соревнования, а также других спорных вопросов, принимается решение о направлении запроса в Федерацию лыжных гонок и биатлона РТ с подтверждением информации по участнику, как представителю (действующему), входящему в состав сборной команды РТ и РФ. В случае подтверждения информации, участник снимается с соревнования, аннулируются результаты соревнований и об этом факте направляется официальное письмо в Федерацию лыжных гонок и биатлона РТ.

6. ФИНАНСОВЫЕ РАСХОДЫ 

Расходы по командированию иногородних команд (проезд в оба конца, суточные в пути и дни соревнований, размещение, аренда лыж) несут командирующие организации.

Расходы по оплате работы судейской коллегии, обслуживающего персонала, приобретение сувениров, дипломов, медалей, вымпелов, аренда спортсооружений, питания участников несет Федерации профсоюзов РТ.

ДАННОЕ ПОЛОЖЕНИЕ ЯВЛЯЕТСЯ ОФИЦИАЛЬНЫМ ВЫЗОВОМ НА СОРЕВНОВАНИЕ «ПРОФСОЮЗНАЯ МОЛОДЕЖНАЯ ЛЫЖНЯ-2016»

ЗАЯВКА НА УЧАСТИЕ В ПРОФСОЮЗНОЙ ЛЫЖНЕ

среди работающей и учащейся молодежи РТ 2016 года

от команды (полное наименование предприятия,                                      )

	№ п/п
	Фамилия Имя Отчество
	Дата рождения
	Отметка врача о допуске

	
	заполняется полностью
	обязательно указывать месяц и год
	обязательно

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Представитель команды ______Ф.И.О._________________/ подпись/

К соревнованиям допущено (    цифра     ) (      цифра прописью         ) человек





Врач                  Ф.И.О.                           /подпись/дата













(Печать)

Руководитель организации (наименование)

Ф.И.О.                                     /подпись/дата/







(Печать)

ПОЛОЖЕНИЕ

о проведении Профсоюзной Спартакиады 

среди работающей и учащейся молодежи Республики Татарстан 

1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ

Соревнования проводятся в целях:

· привлечение молодежи к регулярным занятиям физической культурой и спортом;

· утверждение здорового образа жизни средствами физической культуры и спорта;

· активизация оздоровительной и спортивно-массовой работы на предприятиях и организациях отрасли сферы обслуживания и промышленности;

· выявление сильнейших спортсменов в отраслях. 

2. РУКОВОДСТВО ПОДГОТОВКОЙ И ПРОВЕДЕНИЕМ

СОРЕВНОВАНИЙ

Общее руководство подготовкой и проведением Профсоюзной Спартакиады  осуществляется Федерацией профсоюзов РТ.

3. СРОКИ И МЕСТО ПРОВЕДЕНИЯ

Время и место проведения Спартакиады будет сообщено дополнительно.
Ориентировочное время проведения мероприятия август-сентябрь 2016 года.

4. УСЛОВИЯ И ПРОГРАММА СПАРТАКИАДЫ

В Спартакиаде принимает участие одна сборная команда (работающей и учащейся молодежи) представляющая соответствующий республиканский отраслевой профсоюзный орган.

Состав команды – 16 человек (13 мужчин, 3 женщины) и 1 представитель команды.

К соревнованиям допускается работающая молодежь в возрасте до 35 лет, учащаяся до 25 лет (по предъявлению паспортных данных). 

Участники соревнований должны иметь при себе паспорт, выписку из трудовой книжки (с записью стажа работы - не менее полгода на данном предприятии), копию профбилета, копию студенческого билета, фотографию (3*4) - для беджа.

Команды, принимающие участие должны иметь единую спортивную форму и спортинвентарь для участие в соревнованиях (мячи волейбольные и для игры в мини-футбол, ракетки, дротики, беговые кроссовки).

I. Волейбол (пляжный). Состав команды 3 человек (муж.). Система розыгрыша определяется судейской коллегией.

II. Мини-футбол. Состав команды – 6 человек. В поле 5 человек с вратарем. Продолжительность игры – 20 минут (2 тайма по 10 минут, перерыв 5 минут). Игроки в бутсах к участию в мини-футболе не допускаются.

III. Настольный теннис. Состав команды 3 человека (2 муж., 1 жен.). Соревнования проводятся согласно правилам соревнований.

IV. Дартс – метание дротиков. Состав команды 5 человек (3 муж., 2 жен.). Соревнования проводятся согласно правилам соревнований.

V. Легкая атлетика. Состав команды 4 человек (2 муж, 2 жен., из состава делегации). Соревнования проводятся согласно правилам соревнований.

Программа соревнований:

бег – 100 метров: 1 жен. 1 муж (2х100);

эстафета смешанная – 4 человека: 2 муж. 2 жен (4х100).

5. РАСХОДЫ ПО ПРОВЕДЕНИЮ ПРОФСОЮЗНОЙ СПАРТАКИАДЫ 

Расходы по командированию иногородних команд (проезд в оба конца, суточные в пути в дни соревнований, размещение) несут командирующие организации.

Расходы по оплате работы судейской коллегии, обслуживающего персонала, приобретение кубков, медалей, призов, питания участников соревнования за счет средств Федерации профсоюзов РТ.

6. НАГРАЖДЕНИЕ ПОБЕДИТЕЛЕЙ

Общекомандное место в Спартакиаде определяется по наименьшей сумме мест, занятых командами по видам спорта. За 1 место в каждом виде спорта начисляется одно очко, за 2 место – два, за 3 место – три очка и т. д. При равенстве очков преимущество дается команде, имеющей больше первых, вторых, третьих и т. д. мест по видам спорта. 

Определение победителей осуществляется в двух группах.

Первая группа – работающая молодежь.

Вторая группа – учащаяся молодежь.

Команды, занявшие первые места по видам спорта, награждаются кубком и дипломом (по группам).

Команды, занявшие 2, 3 места, награждаются вымпелами и дипломами (по группам).

Участники, занявшие первые места, в личном зачете по видам спорта награждаются призами, медалями, вымпелами и дипломами; за вторые, третьи места награждаются медалями, вымпелами и дипломами соответствующих степеней.

   7. УСЛОВИЯ ПРИЕМА КОМАНД

Предварительные заявки на участие в Профсоюзной Спартакиаде среди работающей и учащееся молодежи представляются  в Федерацию профсоюзов РТ (тел.: 236-93-14, факс: 236-93-11). Заранее до проведения Спартакиады проводится совещание судейской коллегии и мандатной комиссии с представителями команд (дата, время, место сообщается дополнительно).

Адрес проведения совещания: Муштари 9, Дворец труда, Большой зал. 

По всем вопросам о проведении соревнований обращаться по тел.: 236-51-13; 238-12-73.

Именные заявки – единая и на каждый вид спорта, заверенные врачом, подаются в главную судейскую коллегию в день приезда на соревнования (приложение №2).

Примечание № 1: Команды, не предоставившие заявки, в прописанный срок, к участию в Спартакиаде не допускаются.

Примечание № 2: При поступлении протестов на имя главной судейской коллегии, на участника соревнования, а также других спорных вопросов, принимается решение о направлении запроса в организацию (соответствующую виду спорта) с подтверждением информации по участнику, как представителю, входящему в состав сборной команды РТ и РФ. В случае подтверждения информации, участник снимается с соревнования, аннулируются результаты соревнований.

Примечание № 3: В волейболе, настольном теннисе, дартс необходимо  применять спортивную обувь не оставляющую черные следы на поверхности паркета спортивных площадок.

При игре в футбол на искусственном газоне использование бутс с шестью металлическими шипами запрещается.

Наличие у игроков специальной обуви обязательно (разрешено использовать сороконожки).

ОБЩАЯ ЗАЯВКА НА УЧАСТИЕ В ПРОФСОЮЗНОЙ СПАРТАКИАДЕ 
среди работающей и учащейся молодежи РТ 2016 года

От команды (     полное наименование предприятия,                               )

	№ п/п
	Фамилия Имя Отчество
	Дата рождения
	Отметка врача о допуске

	
	заполняется полностью
	обязательно указывать месяц и год
	обязательно

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Представитель команды ______Ф.И.О._________________/ подпись/

К соревнованиям допущено ( цифра ) (цифра прописью) человек





Врач                  Ф.И.О.                           /подпись/дата













(Печать)

Руководитель организации (наименование)

Ф.И.О.                                     /подпись/дата/







(Печать)

ЗАЯВКА

для участия в соревнованиях по 
____________________ 
(вид спорта) 
_____________________________________ 
(наименование организации)

	№ п/п
	Фамилия, имя (полностью)
	Год рождения
	Виза врача

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Представитель команды ______Ф.И.О._________________/ подпись/

К соревнованиям допущено ( цифра ) (цифра прописью) человек





Врач                  Ф.И.О.                           /подпись/дата













(Печать)

ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении Республиканского детско-юношеского конкурса на лучший рисунок «Я б в рабочие пошел…»

1. Общие положения

1.1 Республиканский детско-юношеский конкурс на лучший рисунок «Я б в рабочие пошел…» (далее- Конкурс) проводится в целях популяризации рабочих профессий среди детей дошкольного возраста и обучающейся молодежи, расширения их представления о рабочих профессиях.

1.2 Конкурс проводится Федерацией профсоюзов Республики Татарстан (далее- ФПРТ) и республиканскими отраслевыми профсоюзными органами.

2. Цели и задачи Конкурса
      2.1 Конкурс проводится в целях повышения престижа рабочих профессий, раскрытия творческих способностей молодежи, содействия по формированию профессионального самоопределения обучающихся.

      2.2. Основными задачами Конкурса являются:

             -  пропаганда человека труда и рабочих профессий;

             -  стимулирование творческой активности подростков.

3.Условия и порядок проведения

        3.1.
При оценке рисунков применяются следующие критерии:
воспитательная и общественная ценность материала; яркость и
оригинальность работы; эстетичность оформления конкурсных работ.
       3.2. Работы оцениваются среди участников следующих возрастных групп: 1) 2-4 года; 2) 5-7 лет; 3) 8-11 лет; 4) 12-15 лет. Предельный возраст участников конкурса- 15 лет. Дети в возрасте от 2 до 4 лет могут выполнять рисунки на свободную тему.
       3.3. Рисунки должны быть выполнены самостоятельно (без помощи родителей или педагогов).
       3.4. Рисунки могут быть выполнены на любом материале (ватман, картон, холст и т.д.) и исполнены в любой технике рисования (масло, акварель, тушь, цветные карандаши, мелки и т.д.).
       3.5. Представленные на Конкурс работы должны быть не менее формата А4 (210X290) и не более А1 (594X841).
        3.6. Работы оформляются в паспарту. В правом нижнем углу лицевой стороны паспарту размещается информация об авторе рисунка: класс, учреждение, город, фамилия, имя, название рисунка, Ф.И.О. руководителя.
4. Сроки и условия проведения Конкурса
        4.1. Конкурсные рисунки принимаются с 1 августа до 1 сентября 2016 года в Рескоме профсоюза работников автомобильного транспорта и дорожного хозяйства Республики Татарстан по адресу: 420012, г. Казань, ул. Муштари, 9, ком.113.
4.2. Поведение итогов и заседание конкурсной комиссии рескома профсоюза состоится 5 сентября 2016 года. По итогам определятся по три лучших работы в каждой возрастной группе.
4.3. Победители отраслевого конкурса будут направлены в конкурсную комиссию Федерации профсоюзов для участия в Республиканском конкурсе не позднее 19 сентября 2016 года.
4.4.Представленные на конкурс рисунки возврату не подлежат. Оргкомитет конкурса оставляет за собой право не определять победителей в случае несоответствия рисунков требованиям Конкурса.

5. Финансирование Конкурса 

5.1 Финансирование отраслевого этапа Конкурса осуществляется за счет средств рескома профсоюза; Республиканского – за счёт средств ФПРТ.

ПОЛОЖЕНИЕ

о VII  Республиканском конкурсе
«МОЛОДОЙ ПРОФСОЮЗНЫЙ ЛИДЕР РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН»
· трудовых прав и интересов трудящейся молодежи;

· создание привлекательного имиджа профсоюзного лидера среди молодых работников, вовлечение молодых профсоюзных лидеров в процесс организации собственной деятельности, стимулирование к реализации лидерских способностей;

· изучение и распространение опыта работы с молодежью в республиканских отраслевых профсоюзных организациях;

1. ОСНОВНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Республиканский конкурс «Молодой профсоюзный лидер Республики Татарстан» организуется и проводится республиканскими отраслевыми профсоюзными органами и Федерацией профсоюзов Республики Татарстан.
2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ

2.1. Целью и задачами конкурса является:

· поиск и подготовка лучших профсоюзных молодежных лидеров в качестве резерва кадров на руководящую профсоюзную работу;

· активизация деятельности молодых профсоюзных лидеров, повышение их профессионализма;

-
вовлечение молодежи в общественную профсоюзную работу;

-
увеличение численности членов профсоюзов за счет вступления в их ряды молодежи;

· выявление молодых, творчески работающих профсоюзных лидеров, их поддержка и поощрение;

предоставление максимальных возможностей проявления способностей конкурсантов в деле защиты и отстаивании социально-экономических и
3.  УЧАСТНИКИ  КОНКУРСА

3.1. В конкурсе могут принимать участие председатели первичных профсоюзных организаций, председатели (руководители) Молодежных советов членских организаций ФПРТ, председатели (руководители) молодежных комиссий (советов) первичных профсоюзных организаций, профсоюзные активисты, профсоюзный стаж которых составляет не менее 1 года, работающие как на освобожденной, так и на общественной основе. Возраст участников не должен превышать  35 лет.

4. УСЛОВИЯ И ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА

4.1. Подготовку и проведение конкурса осуществляет оргкомитет, утвержденный Президиум ФПРТ. Для подготовки и проведения отраслевого этапа конкурса создаются соответствующие оргкомитеты. Оргкомитет определяет порядок проведения I этапа конкурса и подводит его итоги. Решение оргкомитета оформляется протоколом и утверждается Президиумом  Республиканского отраслевого профсоюзного органа.

Оргкомитет республиканского конкурса:

· направляет в республиканские организации профсоюзов настоящее Положение;

· принимает материалы кандидатов на участие в заключительном этапе конкурса и организует их экспертизу, определяет процедуру проведения экспертизы представленных материалов;

· определяет порядок, форму, дату проведения заключительного этапа конкурса, содержание конкурсных заданий, регламент.

4.2. Конкурс проводится в два этапа:

– I этап - проводят Республиканские отраслевые профсоюзные органы с 1 января по 29 февраля текущего года.

– II этап - проводит ФП РТ с 1 марта по 31 марта текущего года.

4.3. Республиканские отраслевые профсоюзные органы опираясь на данное положение, проводят конкурс «Молодой профсоюзный лидер» направляет победителя для участия в республиканском этапе конкурса.

4.4. Для участия во втором этапе не позднее 29 февраля т.г. (или в другие установленные сроки) в оргкомитет конкурса предоставляются следующие материалы:

- постановление президиума республиканского отраслевого профсоюзного органа о представлении к участию в конкурсе;

- заявка об участии в конкурсе (приложение 2);

- автобиография участника конкурса;

- информационный материал о работе возглавляемого органа.

4.5. Основные направления деятельности организации, в которой работает участник конкурса:

​- план работы возглавляемого органа и его реализация;

- общее количество работающих в организации;

- количество членов профсоюза, из них молодежи работающей (учащейся), молодежи членов профсоюза, % членства молодежи;

- количество молодежи из числа членов профсоюза, избранных в состав комиссий: по охране труда, социального страхования, комиссии по трудовым спорам.

4.6. Наличие раздела в коллективном договоре «Условия труда и социальные гарантии молодежи», в том числе пунктов:

· квотирование рабочих мест;

· льготах при обучении, повышении квалификации; 

· выделение льготных ссуд на жилье;

· условие труда молодежи.

-
инновационные формы работы молодежной структуры профсоюзной организации;

4.7. Творческий отчет о работе молодежной структуры (при ее отсутствии  - отчет первичной профсоюзной организации по этому направлению), включающий в себя:

- коллективный договор (молодежный раздел);

- план работы молодежной структуры на текущий год и отчет о выполнении плана за прошедший период;

Деятельность по направлениям работы должна документально подтверждаться.

К творческому отчету могут прилагаться видеоматериалы, публикации, методические разработки.

4.8. Оргкомитет, утвержденный Президиумом ФПРТ, по результатам экспертизы представленных материалов определяет финалистов.

Конкурсантам, прошедшим в финал Республиканского конкурса, оргкомитетом конкурса не позднее 4 марта текущего года направляется уведомление о сроках и месте проведения финала, другая информация необходимая для участия в финале.

4.9. Обязательным условием заключительного этапа конкурса является участие конкурсантов в финальном мероприятии. Программа финальных мероприятий конкурса  определяется оргкомитетом конкурса и отправляется участникам за месяц до даты проведения мероприятия.

5. ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ

  5.1. По результатам проведения финала конкурса, компетентное жюри определяет:

- победителя Республиканского конкурса «Молодой профсоюзный лидер Республики Татарстан», который награждается переходящим Кубком финалиста, Почетным Дипломом победителя, ценным памятным подарком.

-  участников финала, занявших соответственно второе и третье места Почетными Дипломами, ценным памятным подарком;

-  лауреатов в номинациях конкурса: «Лучший Автопортрет», лучший проект «Молодежный взгляд», «Профсоюзный эрудит», «Ситуация», «Профсоюзный оратор», которые награждаются дипломами.

5.2.   Оргкомитет конкурса принимает решение о вручении специальных призов участникам финального конкурса.

5.3. Оргкомитет вправе устанавливать дополнительные номинации.

Победители и лауреаты награждаются дипломами ФПРТ и памятными подарками. Финансирование заключительного этапа конкурса осуществляется за счет средств ФПРТ.

ПОЛОЖЕНИЕ

о VI Республиканском конкурсе детского рисунка и плаката,

посвященных 9 Мая - Дню Победы
I. Общие положения

1.1. Конкурс проводится Федерацией профсоюзов Республики Татарстан и республиканскими отраслевыми профсоюзными органами.

П. Цели и задачи конкурса

2.1. Формирование у детей дошкольного возраста и учащихся гражданской позиции, любви к родному краю, патриотических чувств на примерах мужества и героизма;

2.2. Изучение роли профсоюзов в годы Великой Отечественной войны, приобщение детей к истории профсоюзного движения России;

2.3. Воспитание уважения к ветеранам Великой Отечественной войны;

2.4. Выявление и поддержка одаренных детей;

2.5. Развитие детского художественного творчества. 

III. Участники конкурса

3.1. В конкурсе принимают участие учащиеся 1-11 классов всех видов общеобразовательных учреждений, детские дома, дома-интернаты, дошкольные учреждения городов и районов РТ.

IV. Порядок проведения Конкурса и представления работ

4.1. К участию в Конкурсе принимаются работы, отвечающие заявленной тематике. 

4.2. Конкурс проводится с 1 мая 2016 г. до 1 июня 2016 г.

4.3. Работы с пометкой «Республиканский конкурс детского рисунка» следует направлять в реском профсоюза работников автомобильного транспорта и дорожного хозяйства не позднее 20 мая 2016 года.
4.4. Рисунки можно создавать, используя любые живописные или графические материалы в любой технике на листе ватмана формата А-3, А-4. Рисунки и плакаты выполняются на плотной белой бумаге для рисования.
4.5.Работы оформляются в паспарту. В правом нижнем углу лицевой стороны паспарту размещается информация об авторе рисунка: класс, учреждение, город, фамилия, имя, название рисунка, Ф.И.О. руководителя.

V. Критерии оценки

5.1. Оригинальность замысла.

5.2. Техника исполнения.

5.3. Композиция.

5.4. Цветовое решение.

5.5. Индивидуально-выразительное решение.

VI. Подведение итогов

6.1. На отраслевом этапе конкурсная комиссия определяет по три победителя по номинациям и в каждой возрастной категории:

I  категория: 5-6 лет (дошкольный возраст);

II категория: 7-11 лет;

III категория: 12 лет и старше;

Победителям и активным участникам конкурса будут вручены дипломы и ценные подарки.
Победители отраслевого этапа конкурса направляются на Республиканский этап не позднее 25 мая 2016 года, оформляется Заявка об участии (форма прилагается).

6.2. Определение лучших работ на Республиканском этапе проводится по результатам экспертной оценки жюри (специалистов, приглашенных ФПРТ). Жюри оценивает работы, представленные на Конкурс в соответствии с разработанными критериями и определяет работы победителей в каждой возрастной категории:
Возрастные категории:

I  категория: 5-6 лет (дошкольный возраст);

II категория: 7-11 лет;

III категория: 12 лет и старше;

IV категория: учащиеся МОУ ДОД «Детская художественная школа».

6.3. Все представленные работы будут размещены на итоговой выставке в  июне 2016 г. во Дворце труда ФПРТ.

6.4. Подведение итогов состоится на акции «Профсоюзы - детям» (дата и время сообщаются дополнительно), по адресу: г. Казань, ул. Муштари 9, Дворец труда, Большой зал.

6.6. Победители награждаются дипломами ФПРТ и памятными подарками. 

З А Я В К А

об участии в VI Республиканском конкурсе детского рисунка и плаката,

посвященных 9 Мая - Дню Победы 
Сведения об авторе и конкурсной работе

Фамилия, имя, отчество автора ______________________________________

Образовательное учреждение, класс, возраст___________________________

Домашний адрес, телефон___________________________________________

Контактный телефон, e-mail ________________________________________

Фамилия, имя, отчество руководителя (кружка, секции)_________________
_________________________________________________________________

Название конкурсной работы _______________________________________

Подпись руководителя учреждения (Фамилия, имя, отчество полностью)

ПОЛОЖЕНИЕ

о проведении Республиканского конкурса плакатов, видеороликов, фотографий, профсоюзной песни на тему: «Профсоюз - это плюс»   

1. Общее положение.
1.1.
Настоящее Положение о проведении Республиканского конкурса плакатов, видеороликов, фотографий, профсоюзной песни на тему: «Профсоюз - это плюс» определяет порядок организации, проведения и подведения итогов конкурса.

1.2.
Учредитель конкурса «Профсоюз – это плюс» (далее – Конкурс) является Федерация профсоюзов Республики Татарстан.

1.3.
В Конкурсе принимают участие представители работающей молодежи предприятий и организаций Республики Татарстан, а также представители учащейся молодежи (ВУЗ, СУЗ, колледжи, СОШ).
1.4.
Информация о Конкурсе размещается в газете Федерации профсоюзов Республики Татарстан «Новое Слово» и официальном сайте Федерации Профсоюзов Республики Татарстан www.proftat.ru. 

2. Цели и задачи конкурса.

2.1.         Цели конкурса: 

· расширение знаний о профсоюзах и их деятельности;

· повышение уровня профсоюзной работы среди молодежи;

· увеличение охвата молодежи профсоюзным членством;

· совершенствование форм и методов профсоюзной агитации;

· активизировать работу по привлечению молодежного актива к общественной профсоюзной деятельности.

2.2. Задачи Конкурса:

· Повышение интереса к использованию современных информационных технологий;

· Развитие творческих способностей молодежи;

· Создание возможности для самореализации молодежного актива. 

3. Учредитель Конкурса.

3.1. Формирует и утверждает состав Оргкомитета Конкурса из числа председателей республиканских отраслевых профсоюзных органов, аппарата Федерации профсоюзов Республики Татарстан, специалистов в области  кинематографии, фотографии и художественного творчества. Определение лучших работ проводится по результатам экспертной оценки профессиональных специалистов.
3.2. Утверждает смету расходов на проведение Конкурса.

4. Оргкомитет Конкурса.

4.1. Утверждает сроки проведения Конкурса;

4.2. Ведёт приём заявок и их проверку на соответствие фактическим требования оргкомитета Конкурса;

4.3. Формирует и утверждает состав жюри Конкурса;

4.4. Назначает председателя жюри Конкурса;

4.5. Организует публичное мероприятие – представление работ финалистов в рамках Конкурса.

5. Требования к работам, заявленным на Конкурс.

5.1. Предметом Конкурса являются художественные работы (далее – Работы), выполненные с помощью видео-, аудио- и фототехники, а также с помощью компьютерного дизайна в любом графическом видео - и фоторедакторе.

5.2. Конкурсные работы должны быть представлены в цветном или в черно-белом варианте, в зависимости от критерия конкурса.

5.3. Представленные работы должны отражать тематику Конкурса.

6.
Конкурс проводится по четырем направлениям:

6.1. Плакат на тему: «Профсоюз – это плюс» (далее – Плакат), критерии оценки:

– Работы принимаются в электронном формате. Технические требования для электронной версии форматов TIFF, JPEG – размер не менее 2000*3000 пикселей;

– Конкурсные работы должны быть представлены в цветном или черно-белом варианте;

– Разрешается использовать возможности графических фоторедакторов,  коллажирование и графические вставки.

6.2. Фотография на тему: «Профсоюз – это плюс» (далее – Фотография), критерии оценки:

– Работы принимаются в электронном формате. Технические требования для электронной версии форматов TIFF, JPEG – размер не менее 2000*3000 пикселей;

– Конкурсные работы могут быть представлены в цветном и черно-белом варианте;

– Разрешается использовать графические фоторедакторы;

– Запрещено использовать коллажирование и графические вставки.

6.3. Видеоролик на тему: «Профсоюз – это плюс» (далее - Видеоролик), критерии оценки:

– Хронометраж конкурсных работ не должен превышать 5 минут. Рекомендуемое разрешение представляемых на конкурс видеоработ должно быть 640х480 или выше. Ролики для участия в конкурсе принимаются в формате AVI (Divx; X-vid; V; mpeg-4), MPEG-2;

– Разрешается использовать видеоредактор.

6.4. Текст Молодежной профсоюзной песни.

– Молодежный профсоюзная песня должна представлять собой музыкальное произведение на звуковом носителе продолжительностью до 3 минут, предназначенное для сольного или коллективного исполнения на торжественных церемониях и праздничных мероприятиях профсоюзной молодежи, критерии оценки:

– Высокохудожественный поэтический уровень;

– Соответствие поэтическому произведению (рифма, размер, ритм, благозвучность) и жанровым особенностям (торжественный идейно-патриотический характер);

– Отражение прошлого и настоящего молодежного профсоюзного движения РТ;
6.5. К каждой работе должно быть приложено краткое текстовое описание (не более 1 листа формата А4) и обоснование своей работы (идеология, цветовое решение), а также заполненная заявка.

В заявке необходимо указать фамилию, имя, отчество участника (или наименование организации), возраст, адрес и контактный телефон, а также контактную информацию руководителя организации.

6.6. Работы, предоставленные на Конкурс, рецензируются и не возвращаются. 

6.7. После подведения итогов Конкурса Учредитель имеет право использовать работы участников по своему усмотрению, в том числе, публиковать в СМИ и Интернете, тиражировать и т.д.

7. Сроки проведения Конкурса.

7.1. 
Конкурс проводится с августа по октябрь 2016 года.
7.2.
Конкурсные работы принимаются до 23 сентября 2016 года на электронный адрес ФПРТ (official@proftat.ru).

7.3
Жюри Конкурса проводит экспертизу заявленных работ и до конца сентября 2016 года определяет финалистов Конкурса по каждой категории.

8. Жюри Конкурса.

8.1.
Жюри проводит экспертизу работ по следующим критериям:

– Соответствие конкурсных материалов тематике Конкурса;

– Оригинальность идеи;

– Художественная грамотность;

– Световое и цветовое решение;

– Смысловые особенности краткого текстового описания работы;

– Эмоциональный настрой работы;

– Количество человек, принявших участие в одной работе.

8.2. Конкурсные материалы оцениваются по десятибалльной шкале.

8.3. В случае выявления конкурсных материалов, не принадлежащих автору – заявителю (выполненные третьим лицом, либо скопированные из ресурсов сети Интернет), оргкомитет вправе отклонить заявку на участие в Конкурсе.

8.4. По каждой конкурсной работе составляется экспертное заключение, определяется общая сумма баллов по всем критериям и формируется рейтинг участника Конкурса в зависимости от количества набранных баллов.

8.5. Лучшие работы в каждой категории, набравшие наибольший рейтинг, будут представлены участникам конкурса.

8.6. Решения Жюри оформляются протоколами, которые подписывает председатель Жюри.

8.7. Решение Жюри обжалованию не подлежит.

9. Подведение итогов и награждение победителей.
9.1.
 В октябре 2016 года состоится публичная презентация работ – финалистов по каждой категории и будет объявлен победитель Конкурса.

9.2.
Церемония награждения участников, финалистов и победителей Конкурса состоится в рамках конкурса «Профсоюз – это плюс».

9.3.
Участники Конкурса награждаются благодарственными письмами.

9.4.
Победители Конкурса награждаются грамотами и призами.

9.5.
Работы, победившие в Конкурсе по каждой категории, могут транслироваться и использоваться Профсоюзными организациями Республики Татарстан.

10.  Финансирование конкурса.
10.1.
Финансирование Конкурса осуществляется за счет средств Федерации профсоюзов Республики Татарстан.

ПОЛОЖЕНИЕ

О XI РЕСПУБЛИКАНСКОМ ПРОФСОЮЗНОМ ФЕСТИВАЛЕ ХУДОЖЕСТВЕННОЙ САМОДЕЯТЕЛЬНОСТИ РАБОТАЮЩЕЙ И УЧАЩЕЙСЯ МОЛОДЕЖИ РТ

1. Общие положения

1.1. Республиканский профсоюзный фестиваль художественной самодеятельности работающей и учащейся молодежи (далее – Фестиваль) проводится в соответствии с Концепцией молодежной политики Федерации профсоюзов Республики Татарстан (далее- ФПРТ) в целях развития молодежного профсоюзного движения Республики.

1.2. В Фестивале принимают участие работающая молодежь предприятий и организаций Республики Татарстан, а также учащаяся молодежь.

1.3. Организаторами Фестиваля являются Федерация профсоюзов Республики Татарстан, республиканские отраслевые профсоюзные органы, профсоюзные комитеты предприятий, Молодежный совет ФПРТ.

1.4. Фестиваль проводится в два этапа с проведением гала-концерта.

2. Цели и задачи Фестиваля

2.1. Фестиваль проводится в целях развития и совершенствования     творческой инициативы молодежи, развития духовной культуры, укрепления молодежного профсоюзного движения.

2.2. Задачи Фестиваля:

· выявление талантливых исполнителей и коллективов,

· обмен опытом работы молодежи на предприятиях и организациях республики,

· совершенствование условий культурного досуга работающей молодежи,

· привлечение молодежи к общественной жизни,

· привлечение внимания общественности и СМИ к проблемам работающей молодежи.

3. Организация Фестиваля

3.1.  Непосредственное руководство и проведение Фестиваля возлагается на Молодежный совет Федерации профсоюзов Республики Татарстан (далее -Молодежный совет ФПРТ).

3.2. Молодежный совет ФПРТ решает следующие вопросы:

· разрабатывает положение о Фестивале,

· утверждает план подготовки и проведения Фестиваля,

· утверждает состав жюри Фестиваля,

· по предоставлению жюри утверждает дипломантов и лауреатов гран-при Фестиваля.

3.3. Финансовые расходы, связанные с подготовкой и проведением отборочных туров и гала-концерта Фестиваля, несет ФПРТ.

3.4. Ответственность за размещение (проживание) участников конкурса несет республиканский отраслевой профсоюзный орган.
3.5. Оплата питания в безналичном порядке, за счет средств ФПРТ. Заявка на питание подается за две недели до начала мероприятия.

3.6. Доставка участников к месту проведения гала-концерта и оплата командировочных расходов – за счет командирующей стороны.

4. Порядок и условия проведения Фестиваля

4.1. В Фестивале принимают участие молодые рабочие и специалисты промышленных предприятий и организаций (члены профсоюза), представители студенческих профсоюзных организаций в возрасте от 17 до 35 лет.

4.2. Фестиваль проводится в октябре 2015 года. Время и место отборочных туров и гала-концерта будут сообщены дополнительно.

4.3. При необходимости жюри принимает решение проводить выездные отборочные туры (г.г. Набережные Челны, Нижнекамск, Альметьевск) на площадках, предоставляемых предприятиями и организациями РТ, участвующих в Фестивале.

4.4. Торжественное закрытие фестиваля – гала-концерт – состоится в г. Казани в октябре 2015 года с участием лауреатов самодеятельных коллективов и исполнителей, определенных жюри фестиваля, вручением дипломов и памятных подарков.

4.5. Заявки присылаются председателю Молодежного совета ФПРТ до 1 октября 2015 года (приложение 2, 3). Заявки поданные позднее данной даты, не рассматриваются. 

5. Условия творческих конкурсов

5.1. Конкурсная программа состоит из следующих номинаций:

· Номинация «Фольклорный вокал»: «Фольклорный вокал. Солист», «Фольклорный вокал. Коллектив» - одна композиция не более 3 мин.

· Номинация «Эстрадный вокал»: «Эстрадный вокал. Солист», «Эстрадный вокал. Коллектив» - одна композиция не более 3 мин.

· Номинация «Народная хореография. Коллектив» - одна композиция не более 5 минут.

· Номинация «Эстрадная хореография» - одна композиция не более 5 минут.

· Номинация «Стилизация народного танца» - одна композиция не более 5 минут.

· Номинация «Вокально-инструментальный жанр» - одна композиция не более 5 мин.

· Номинация «Эстрадная миниатюра» - не более 6 мин.

· Номинация «Оригинальный жанр» - не более 6 мин.

· Номинация «Авторская песня» - одна композиция не более 5 мин.

· Номинация «Художественное слово» - не более 3 мин.

· Номинация «Ведущие фестиваля».

5.2 . Жюри вправе устанавливать дополнительные номинации.

5.3. Один и тот же участник не может принимать участие в разных номинациях.

6. Жюри Фестиваля

6.1. Конкурс оценивает профессиональное жюри. 

6.2. В состав жюри включаются компетентные специалисты по видам искусств и номинациям, включенным в программу Фестиваля, состав жюри определяется за две недели до проведения Фестиваля.

6.4. Жюри оценивает конкурсные программы по следующим критериям:

· исполнительское мастерство,

· зрелищность,

· содержание номера,

· художественное оформление номера,

· оригинальность,

· сценическая культура.

6.5. Жюри имеет право устанавливать награду «Приз зрительских симпатий».

6.6. Жюри имеет право не оценивать, присланные видеоматериалы не  профессионального уровня.

6.7. При определении победителей Фестиваля жюри учитывает выступления участников без фонограммы (а капелла).
7. Награждение победителей

7.1. Награждение победителей Фестиваля проводиться на заключительном гала-концерте.

7.2. Подведение итогов и награждение победителей конкурса осуществляется в двух группах:

I группа – участники Фестиваля из числа работающей молодежи (предприятия и организации РТ). 

II группа – участники Фестиваля из числа учащейся молодежи; (ВУЗ, СУЗ, СОШ, колледж);

7.3. Победитель в каждой группе (соответствующей номинации) награждается дипломом и денежной премией.

7.4. Всем участникам Фестиваля вручаются благодарственные письма ФПРТ за активное участие в мероприятии.

7.5. По решению жюри могут быть установлены специальные призы.

7.6. В программу гала-концерта включаются номера победителей и участников отборочных туров Фестиваля.
8. Обязанности участников

8.1. Участники Фестиваля должны иметь с собой фонограммы (минус). Фонограммы должны быть записаны на компакт-дисках и флэш-носителях в 2 экземплярах. Фонограммы номеров выступления должны быть записаны на первом треке, на одном диске не более одной композиции. На диске указывается город, предприятие, название коллектива, номинация, название номера. 

8.2. Участники Фестивали имеют право присылать свои выступления в соответствии с заявленными номинациями на электронных носителях. В срок за две недели до сбора заявок. (технические требования к записи: профессиональная съемка изображения и звукового сопровождения).

8.2. Для обеспечения качественного выступления коллектива необходимо присутствие в звуковом цехе представителя данного коллектива во время выступления.
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      ЗАЯВКА

1. Город (район) РТ______________________________________________

2. Направляющая организация (предприятие)________________________

3. Адрес направляющей организации: индекс________________________

      город____________________, улица_________________________, дом___

      телефон__________________, факс_______________, e-mail____________

4. Количество человек делегации___________________________________

5. Ф.И.О. руководителя делегации, телефон__________________________

________________________________________________________________

6. Дата, время прибытия, вид транспорта____________________________

________________________________________________________________

7. Участники (указать номинацию)_________________________________

____________________________________________________________________

Руководитель направляющей организации
                                           М. П.
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2. ЗАЯВКА 

	Ф.И.О. участников
	3. Номинация
	Название исполняемой композиции, продолжительность
	Место работы, должность
	Дата рождения,  ИНН, телефон

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


- копия паспорта (2,3 страница);

- копия трудовой книжки;

- копия профсоюзного билета.
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